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PLAN DE AUSTERIDAD Y AHORRO 2023

EXPOSICION DE MOTIVOS

La Universidad del Pueblo Yaqui, se compromete a cumplir con los principios de
disciplina presupuestal, racionalidad, austeridad, ahorro, transparencia, eficacia y
eficiencia en el uso y aplicacion de los recursos que la sociedad le ha confiado.

En tal sentido se emite el presente Plan de Austeridad y Ahorro para la
Universidad del Pueblo Yaqui, este programa tiene la finalidad de llevar a cabo
planes encaminados a la austeridad, racionalidad, ahorro y economias
presupuestales, por tal motivo se suma a este esfuerzo compartido, para cumplir
con el compromiso de utilizar de forma eficiente, eficaz y transparente, los
recursos que recibe de la sociedad.

Este plan orientara a la comunidad universitaria, para que cuente con una serie de
principios basicos y un soporte dentro de su normatividad, para generar ahorros y
reducir el gasto en diferentes areas y asi incrementar de esta manera, los recursos
destinados a las funciones sustantivas de la Universidad, en beneficio de los
estudiantes, docentes y empleados.

CONSIDERANDO

I. Que en los términos de lo establecido por los articulos 134 de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 150 de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Sonora, se dispone que los recursos se
administraran con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez,
para cumplir los objetivos y programas a los que estén destinados, por lo que
es una premisa fundamental para la presente administraciéon incrementar todas
aquellas medidas indispensables para racionalizar el gasto, sin afectar el
cumplimiento de las metas de los programas aprobados en el presupuesto y
con ello ejercer la administracion apegados a la austeridad que se requiere.

Il. Que en los términos de los articulos 1y 6 de la Ley de Austeridad y Ahorro del
Estado de Sonora y sus Municipios, es responsabilidad de la Universidad el
establecer los mecanismos de control y seguimiento del ejercicio presupuestal,
bajo los principios de austeridad, racionalidad y disciplina financiera en el
manejo de los recursos. Y que para tal efecto podra emitir lineamientos,



acuerdos, circulares y cualquier otro instrumento de aplicacion y de
observancia en el ambito de su competencia.

[ll. Que en el cumplimiento a la Ley de Austeridad y Ahorro del Estado de Sonora,
y tomando en cuenta las diferentes normatividades aplicables al personal de la
Universidad del Pueblo Yaqui, asi como la Ley de Disciplina Financiera y la Ley
de Contabilidad Gubernamental.

IV. Que en el articulo segundo transitorio de la Ley de Austeridad y Ahorro del
Estado de Sonora y sus Municipios, establece la obligatoriedad del presente
plan, y que en el articulo 2, fraccion IV establece que cualquier instancia que
reciba o administre recursos publicos esta obligada a elaborar el Plan de
Austeridad y Ahorro.

V. Que la nueva administracion del pais ha manifestado la necesidad de hacer
mas eficiente el gasto publico y aplicar programas de austeridad y ahorro en
todas las instituciones que ejercen recursos publicos; por lo que la Universidad
del Pueblo Yaqui, sin afectar sus funciones sustantivas, no puede ser ajena a
los esfuerzos para mejorar la calidad de la inversion publica.

PLAN DE AUSTERIDAD Y AHORRO 2023
CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. EI objeto de este plan es proporcionar el aprovechamiento 6ptimo y
racional del ejercicio del gasto y establecer las reglas para regular las medidas de
austeridad, y coadyuvar a que los recursos econémicos de que se dispongan se
administren con eficacia, eficiencia, economia, transparencia y honradez.

ARTICULO 2. La observancia de las presentes disposiciones en general y
obligatoria en cuanto al ahorro y austeridad en el ejercicio del presupuesto.

ARTICULO 3. Las Unidades Administrativas de la Universidad, como ejecutoras
del ejercicio de su presupuesto, deberan tomar medidas conducentes para reducir
el gasto destinado a las actividades administrativas y de apoyo, sin afectar la
operacion de sus programas sustantivos, asi como el cumplimiento de las metas y
programas establecidos.



ARTICULO 4. EI ejercicio del presupuesto se mantendra con estricto apego a la
Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico del Estado
de Sonora en lo referente a las adquisiciones, arrendamientos y servicios de
cualquier naturaleza; asi como a la normatividad que para tal efecto emita la
Universidad, ajustandose a los importes y a los calendarios autorizados.

ARTICULO 5. Los ahorros obtenidos con motivo de la aplicacion del presente plan
seran destinados a los rubros del gasto operativo que optimice el procedimiento
prejudicial y las funciones administrativas de la Universidad.

CAPITULO I
RECURSOS HUMANOS

ARTICULO 6. La secretaria General de Planeacién debera revisar las funciones y
estructuras organicas de la Universidad, a efecto de llevar a cabo las acciones
conducentes para eliminar fusiones o proponer la reubicacién de plazas a las
areas que asi ser requieran y justifiquen, atendiendo a los objetivos y
necesidades de las coordinaciones.

ARTICULO 7. Se debera de abstener de distraer de sus funciones al personal de
la Universidad para fines extraoficiales durante las jornadas de trabajo.

ARTICULO 8. Para optimizar el uso y aprovechamiento de los recursos de la
Universidad, el personal debera utilizarlos para el objeto por el cual fueron
asignados.

Por lo que, ademas, deberan de abstenerse de utilizar los recursos y herramientas
para fines ajenos a las funciones inherente a su empleo o funcién.

ARTICULO 9. Sera responsabilidad de cada Direcciéon revisar las estructuras
administrativas de sus areas, asi como de sus costos, a fin de que
preferentemente reduzcan los requerimientos presupuestales que deriven de su
operacion.

CAPITULO 1l
RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES

ARTICULO 10. Las politicas de ahorro y austeridad comprenderan entre otras
medidas, lo siguiente:

l. Llevar acciones de situacion de luminarias actuales por lamparas
ahorradoras.
Il Apagar en horarios inhabiles la iluminacion.



M. Apagar los equipos que no estén en uso.
V. Realizar campanas de ahorro de energia eléctrica y agua.

V. Revisar periédicamente las instalaciones sanitarias a efecto de evitar
fugas.
VI. No se realizara la adquisicion de vehiculos, con excepcion de los que

deriven de necesidades estrictamente indispensables para el
funcionamiento de la Universidad.

VIl.  No habrd gastos extraordinarios por mantenimiento preventivo y
correctivo de equipos de computo.

ARTICULO 11. Las erogaciones por conceptos de materiales y suministros
deberan reducirse al minimo indispensable en el caso de papeleria, utiles de
escritorio, fotocopiado, consumibles de equipo de cémputo, telefonia,
combustibles y utensilios en general.

Esta reduccion no debera poner en riesgo la operacién de la Universidad para el
cumplimiento de sus fines, ni afectar los servicios directamente relacionados a la
poblacién en general.

CAPITULO IV
EVALUACION Y SEGUIMINETO

ARTICULO 12. La Universidad establecera mecanismos permanentes de
evaluacion y seguimiento del cumplimiento puntual y riguroso de todas y cada una
de las medidas contenidas en el presente Plan.

ARTICULO 13. Los directores de cada unidad administrativa seran los
responsables de la aplicacion de las medidas enunciadas.

TRANSITORIOS

UNICO. El presente Plan de Austeridad y Ahorro de la Universidad del Pueblo
Yaqui, entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacién en la pagina
oficial de la Institucion.



PLAN DE AUSTERIDAD Y AHORRO 2023

COSTEO DE ACTIVIDADES

Periodo de agosto a diciembre 2023

PARTIDAS DEL GASTO TOTAL DEL AHORRO
PRESUPESTO PROYECTADO

Capitulo 1000
1300 Remuneraciones adicionales y $84,000.00 $14,000.00
especiales
1400 Seguridad social $984,255.09 $591,865.04
12201 Sueldos base al personal eventual $345,600.00 $50,661.52
Capitulo 2000
29601 Refacciones y accesorios menores $655.00 $145.00
de equipo de transporte
Capitulo 3000
31101 Energia eléctrica $511,101.34 $430,039.36
31801 Servicio postal $11,268.01 $10,357.75
32501 Arrendamiento de equipo de $307,713.29 $307,713.29
transporte
34101 Servicios financieros y bancarios $14,906.05 $8,807.93
35101 Mantenimiento y de inmuebles $22,234.67 $7,041.10
35901 Servicios de jardineria y fumigacion $307,927.80 $307,927.80
37502 Gastos de camino $18,968.01 $1,030.11
37501 Viaticos en el pais $185,382.12 $43,570.51
38101 Gastos de Ceremonia $1,406.76 $736.91
Capitulo 5000
59101 Software $68,000.00 $62,907.60

TOTAL

$3,171,345.94

$1,836,803.92

Vicam Pueblo, Guaymas, Sonora a 13 de noviembre de 2023.

MTRO. CRESCENCIO BUITIMEA VAELNZUELA

RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DEL PUEBLO YAQUI
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En las instalaciones que ocupa la Universidad del Pueblo Yaqui, con domigilio/enzef - © : 5‘
ueblo de Vicam, Primera Cabecera del Pueblo Yaqui, Municipio de Guaymas; Sonora; . - : -
iendo las 12:35 horas del dia 03 de septiembre de 2024, se reunieron los miembros © ° :
e la H. Junta de Gobierno de la Universidad del Pueblo Yaqui, 12 integrantes de *
4, de manera hibrida, con el fin de celebrar la V Sesién Ordinaria, a la que fueron
reviamente convocados en los términos de los Articulos 6, 7 y 8 del Decreto quecrea
la Universidad del Pueblo Yaqui.
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R Lista de asistencia J\

Estuvieron presentes en la reunién por parte del Gobierno del Estado de Sonora: la
Dra. Ma. Guadalupe Gonzalez Lizarraga, Subsecretaria de Politicas Educativas y
Participacion Social de manera presencial, en representacion del Lic. Froylan Gamez
Gamboa, Titular de la Secretaria de Educacién y Cultura y Presidente de la Junta de
Gobierno Universitaria. De manera virtual el Dr. Rodolfo Basurto Alvarez,
Subsecretario de Educaciéon Media Superior y Superior; Ing. Orlando Ernesto Estrella
Aguilar, Coordinador de Enlace de Hacienda, en representacion de Roberto Carlos

Indigenas, por parte de las ocho Autoridades Tradicionales del Pueblo Yagyis .,mg uF
Joaquin. Cota Buitimea, Gobernador Tradicional del Pueblo de Vicam, Pri ' “}.‘r‘ JR
Cabecera; C. Maria Luisa Sopomea Alvarez, en representacion del C. Claudio Fesiep 9= s/NoRA
Garcia, Gobernador Tradicional del Pueblo de Pétam, Segunda Cabecera; C. Juan
Agustin Rodrigo Alvarez Bacasegua, Gobernador Tradicional del Pueblo de Térim; C.
Felipe Alvarez Flores, Gobernador Tradicional del Pueblo de R&hum; C. Locadio Molina
Valdez, Gobernador Tradicional del Pueblo de Huirivis; C. Javier Alberto Heredia Cota,

en rep@gentacién del C. Juan Ezequiel Garcia Bacasegua Gobernador Tradicional de
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xooritﬁsg_oma de Guamuchil y C. Alonso Abraham Alvarez Valencia, Gobernador
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i Iédel Pueblo de Belem.
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Para é%l% y en atencion a lo dispuesto en el articulo 10 del Reglamento para la
Celebracién de Sesiones de Organos de Gobierno de las Entidades
dm'@istracién Publica Paraestatal, la Dra. Ma. Guadalupe Gonzélez Lizaf
o yFum legal, quien una vez que realizdé el conteo de los miembfé%" ‘
bierno Universitaria confirmé que se encuentran presentes,12:dejo
ara legalmente instalada la V Sesion Ordina rig:

sfafunta
; Aluss
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de Gobierno Universitaria de la Universidad del Pueblo Yaqui.

118 Lectura y aprobacién del orden del dia

articipacion Social, en cumplimiento a lo dlspuesto por los articulos 9 y 22 del
eglamento para la Celebracién de Sesiones de Organos de Gobierno de las
ntidades de la Administracién Publica Paraestatal, somete a consideracién de los
ntegrantes de la maxima autoridad de la Universidad, el Orden del Dia que regira la
resente reunién, misma que fue aprobada en los siguientes términos:

a Dra. Ma. Guadalupe Gonzalez Lizarraga, Subsecretaria de Politicas Educativas y \/\

l. Lista de asistencia;
Il. Verificacion de quérum legal;
lll. Lectura y aprobacion del orden del dia;
IV. Lectura y aprobacion del acta anterior;
V. Palabras por el gobernador del Pueblo de Vicam, c. Joaquin Cota Buitimea:
VI. Palabras por el Director de Educacién Intercultural de la Direccién General de
Educacion Superior Universitaria e Intercultural, Dr. Juan Gregorio Regino;
VII. Informe Ejecutivo del Rector, de actividades de la Universidad del Pueblo Yaqui,
que incluye:
Seguimiento de acuerdos aprobados en la sesién anterior.
Registro ciclo escolar 2024-2025.
Presentacion de avances de los programas académicos.
Registro de inscripcion a los talleres de Artes y Oficios (cuatrimestre agosto-
diciembre 2024).
Total, de talleres comunitarios de artes y Oficios (cuatrimestre abril-julio 2024).
Segundo informe trimestral del periodo 01 de enero al 30 de junio 2024.
Recurso extraordinario no regularizable.
VIIL SoI|C|tud de Acuerdos;
1. Solicitud y en su caso, autorizacién del seguimiento de acuerdos en la sesién
anterior.
2. Solicitud y en su caso, aprobacion del Plan de austeridad y ahorro 2023 de la
Universidad del Pueblo Yaqui.
3. Solicitud y en su caso, aprobacion del Plan de austeridad y ahorro 2024 de |a
Universidad del Pueblo Yaqui.
4. Solicitud y en su caso, aprobacién del calendario escolar agosto 2024-julio
2025,
5. Solicitud y en su caso, aprobacién de fecha para la VI Sesién Ordinaria de la
Junta de Gobierno Universitaria de la Universidad del Pueblo Yaqui para el 16
de octubre de 2024.

IX. Asuntos generales; 5 /o
1. Evidencia fotogréfica de los talleres comunitarios de Artes y Oficios.

X. Resumen de Acuerdos gprobados;
XI. Clausura.

ENJURNES
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Dr. Rodolfo Basurto Alvarez, comenta que agradece al titular de la contraloria, para
que siempre este pendiente y a la orden del dia para proximas juntas de gobierno.

VIll. Lectura, discusion y en su caso aprobacion de asuntos;

Acuerdo 1. JGUUPY-03/09/2024-SO-05-01: Se aprueba por unanimidad, el
Orden del Dia propuesto para la Quinta Sesién Ordinaria de la Junta de
obierno Universitaria de la Universidad del Pueblo Yaqui, con fundamento en
articulo 23 del Reglamento para la Celebracién de Sesiones de Organos de
“Gobierno de las Entidades de la Administracién Publica Paraestatal.

cuerdo 2. JGUUPY-03/09/2024-S0-05-02: Se aprueba por unanimidad, el
informe del rector de los acuerdos de la Cuarta Sesion Ordinaria de la Junta de
\\Gobierno Universitaria de la Universidad del Pueblo Yaqui.

o dos- Sem. Bl

Acuerdo 4. JIGUUPY-03/09/2024-S0-05-03: Se aprueba por unanimidad, Plan
de austeridad y ahorro 2023-2024 de la Universidad del Pueblo Yaqui.

Acuerdo 5. IGUUPY-03/09/2024-S0O-05-05: Aprobacion del calendario escolar
agosto 2024-julio 2025.

Acuerdo 6. JGUUPY-03/09/2024-S0-05-06: Aprobacion de fecha para la VI
Sesién Ordinaria de la Junta de Gobierno Universitaria de la Universidad del
Pueblo Yaqui para el 16 de octubre de 2024.

L) L. b
-

IX. Asuntos generales: s

X. Lectura y ratificacién de acuerdos

La Dra. Ma. Guadalupe Gonzalez Lizarraga da lectura a los acuerdos tomados en la
presente sesion ordinaria:

Xl. Clausura

Siendo las 1415, en uso de la voz, la Dra. Ma. Guadalupe Gonzdlez Lizarraga,
Subsecretario de Politica Educativa y Participaciéon Social, agradece a todos su
participacion y a nombre del Lic. Froylan Gadmez Gamboa, decreta formalmente
clausurada la V Sesién Ordinaria de la H. Junta de Gobierno Universitaria de la
Universidad del Pueblo Yaqui.
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Dra. Ma. Guadalupe zalez Lizarraga
bsecretaria de Politicas Educativas y Participacion Social, en representaciéon del
Lic. Froylan Gdmez Gamboa
Secretario de Educacién y Culturay
presidente de la Junta de Gobierno Universitaria
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tercultural
Direccion General de Educacig perior,Universitaria e Intercultural

Lic. Carlos nulfo Corral Alday
Titular del INPI onora en representacion del
Lic. Adelfo Regino Montes

Director General del Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas
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Vicam, Priviera@abecera. C. Claudio Rivera Garcia

Gobernador Tradicional del Pueblo de
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N
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C.Juan Agu tm Rodrigo Alvarez i a lor
Bacasegua Gobernador Tradicional del Pueblo de
Gobernador Tradicional'del Pueblo de Rahum.
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dia Cota en

C. LoﬂashmMolmaSValdez C. Javier Al eTee
GobernadesTRPEORE SAYHE| Pueblo de 5555&6@Mmlon del,
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Huirivis.
Gobernador Tradicional de Cécorit —
Loma de Guamuchil

Lic. Cresce mea ValenZuela

C. Alonso Abrﬁmh‘am?‘Alvarez Valencia
Secretario Técnico de laJunta de
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